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Prot. n. 12830 del 9/12/2020 .........cceeueeee.

Al COLLABORATORI SCOLASTICI

Oggetto: Nomina addetto/a alla gestione dell’emergenza in qualita di incaricato dell’evacuazione di tutto
il personale.

Visti gli Artt. 18 comma b, 20, 31 e 43 del D. Lgs. 81/08;

Visto il piano di emergenza e di evacuazione di questa Istituzione scolastica;

Ritenuto che, in ottemperanza alle disposizioni sopra richiamate risulta necessario organizzare un Servizio
per la gestione dell’emergenza;

Presoatto che ai sensi degli Artt. 36 e 37 del D. Leg.vo 81/08 le & stata erogata una
formazione/informazione sufficiente ed adeguata in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro;

il DIRIGENTE SCOLASTICO
in qualita di Datore di lavoro, previa consultazione del Responsabile del Servizio di Protezione e Protezione
(R.S.P.P.) e del R.L.S. con il presente atto
NOMINA

La S.V. quale ADDETTO ALLA SQUADRA DI EMERGENZA, in caso di pericolo, con abbandono rapido e

immediato dai locali scolastici di tutto il personale della scuola.

Nello specifico la S.V. dovra
in caso di pericolo grave e immediato che richieda I'abbandono dell’edificio scolastico, avvertito il segnale di
emergenza dovra:

* Sospendere immediatamente la propria attivita e contribuire a mantenere la calma del personale

* Attenersi alle procedure corrispondenti al tipo di emergenza che & stato segnalato;

* Portarsi rapidamente sul luogo dell'emergenza;

* Segnalare (a voce) tempestivamente lo stato di pericolo alle persone presenti nei locali ubicati nelle
vicinanze della fonte di pericolo allontanando il personale non necessario dalla zona a rischio;

* Prestare il primo soccorso ad eventuali infortunati;

* Attrezzarsi con mezzi di protezione adeguati (se presenti);

* In caso diincendio: Attivare le squadre di prevenzione incendi o adoperarsi per |'eliminazione del
pericolo;

* Qualoraiil pericolo sia grave e immediato (es. incendio di grosse dimensioni) segnalare o far segnalare
I'emergenza a tutta la scuola con il sistema di allarme;

* Suindicazione del Coordinatore dell'emergenza (o in sua assenza del sostituto) chiamare i Vigili del
Fuoco (115) e/o il Pronto Soccorso (118);

* Controllare (dopo essersi disposti in punti che permettono il controllo della evacuazione delle classi)
che il personale e gli alunni attuino I'evacuazione nel rispetto di quanto stabilito dal piano di
emergenza;

* Vietare l'uso degli ascensori (eventualmente presenti);




* Aiutare le persone in stato di agitazione, oppure con difficolta motorie (preesistenti o sopravvenute),
avvalendosi della collaborazione degli ausiliari addetti ai disabili o di altro personale;

* Ispezionare, se le condizioni ambientali lo consentono, i locali di piano (raggiungendo p. es., i locali
tecnici, i servizi igienici);

* Prima di abbandonare la sezione di edificio di propria competenza, controllare che I'area sia stata
interamente evacuata, chiudendo le porte lasciate aperte;

* Predisporre (sempre in condizioni di sicurezza) i mezzi di contrasto dell'evento incidentale per I'uso
da parte delle squadre esterne di soccorso;

* Disattivare i quadri elettrici di piano (se necessario anche il quadro elettrico generale);

* Abbandonare la zona interessata dall'emergenza su disposizione del Coordinatore delle emergenze
e/o degli operatori esterni di soccorso;

* Coadiuvare il Responsabile dell'area di raccolta nella verifica delle presenze nel punto esterno di
raccolta.

Gli addetti alla squadra di emergenza partecipano alle esercitazioni antincendio e terremoto.
Collaborano con I’Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione nella compilazione del registro dei
controlli periodici.

La sua attivita sara svolta conformemente alle istruzioni impartite nel piano di emergenza e di
evacuazione.
N.B. Ai sensi del D. Lgs. 81/2008 art.43 comma 3, i lavoratori non possono, se non per giustificato
motivo, rifiutare la nomina.

Il Dirigente Scolastico
Dr. Silvia SCHIRALDI



