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A Personale Docente e ATA 
Al Direttore SS.GG.AA. 

All’ Albo on line 
 
 
Oggetto: Circolare n°6 - Pubblicazione Codice di Comportamento dei dipendenti 
pubblici, Codice Disciplinare del personale della scuola (art. 95 CCNL 2006-2009) e 
normativa di riferimento. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
VISTO il D.Lgs. n. 150/2009 
VISTO il D.P.R. n. 62/2013 n. 62 V 
VISTO l’art. 95, comma 9, del CCNL Scuola 2006-2009 
VISTO il CCNL triennio 2016/2018 sottoscritto il 19-04-2018 
 

DISPONE 
 

ai sensi dell’art. 17, comma 1, del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, la pubblicazione sui 
siti web dell’Istituto I.C. Manzoni Impastato di Palermo, aggiornando la 
pubblicazione esistente e in ragione di ciò ha valore di notifica a tutto il personale 
in servizio: 
 
1. Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici. 
2. Per il personale docente e ATA: il codice disciplinare, recante l’indicazione delle 
infrazioni e relative sanzioni –dall’art. 92 all’art. 97 del C.C.N.L. del 29.11.2007 e 
dall’art. 492 all’art. 501 del D.Lgs 297/94 
3. Circolare MIUR n.88/10 
 
In particolare si richiama l’attenzione sul  CCNL triennio 2016/2018 riguardante le 
modificazioni e integrazioni al D.Lgs. 297/1994, relative al personale ATA, come 
allegato dello stesso. 
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Si ricorda che la pubblicazione sul sito istituzionale della Scuola equivale a tutti gli 
effetti alla sua affissione all’ingresso della sede di lavoro, cosi come prescrive la 
modifica all’articolo 55 del D. Lgs. 165/2001.  
 
Si invita il personale alla scrupolosa osservanza delle disposizioni in essi contenute. 
 
In ogni caso si riportano le norme di riferimento relativa a quanto in oggetto: 
Personale del comparto ISTRUZIONE E RICERCA – sezione SCUOLA 
 
 
Personale DOCENTE 
Codice Disciplinare (D.Lgs. n. 297 del 16-04-1994 – Testo Unico delle disposizioni 
legislative 
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado (s.o. G.U. 
n.115 del 19- 
05-1994)) 
 D.Lgs. n. 297/1994, con modificazioni ed integrazioni all’articolo 498, comma 1 
(allegato al CCNL 
triennio 2016/2018 sottoscritto il 19-04-2018) 
Codice di comportamento (D.P.R. n. 62 del 16-04-2013) 
 
• Personale ATA 
 Codice disciplinare (allegato al CCNL triennio 2016/2018 sottoscritto il 19-04-2018) 
Codice di comportamento (D.P.R. n. 62 del 16-04-2013) 
 
ALLEGATI: 
allegato 1 Tabella 1 procedimento disciplinare per tutto il personale ai sensi del 
D.Lgs 150/2009 
allegato 2 Tabella 2 - Personale A.T.A. : infrazioni, sanzioni disciplinari e sospensione 
cautelare 
allegato 3  Tabella 3 - Personale docente: infrazioni, sanzioni e sospensione 
cautelare003_02_norme-codice-di-comportamento-docenti-e-ata.pdf 
allegato 4  Tabella 4 - Dirigenti scolastici: infrazioni, sanzioni e sospensione cautelare 
allegato 5 DPR 62 
allegato 6 Personale Amministrativo,Tecnico E Ausiliario   

allegato 7 circolare n. 88/2020 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Silvia Schiraldi 
Documento firmato digitalmente 
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